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CONFÉRENCE – DÉBAT : 

"Le sens des politiques et pratiques RH face au contexte économique et social actuel" 

 

À l'occasion du trentième anniversaire de l'UFR STGI, les étudiants de première année du Master Gestion 

des Ressources Humaines (GRH) organisent une soirée conférence-débat sur le thème : « le sens des 

politiques et pratiques RH face au contexte économique et social actuel". Un contexte fortement marqué 

par la sortie de la crise Covid-19, la question climatique, la guerre en Ukraine, l'inflation, etc, autant 

d’événements qui entrent en résonance avec les questionnements et les nouvelles attentes des salariés en 

termes de management des ressources humaines.  

Cette conférence-débat se déroulera le jeudi 23 mars à 17h00 à l’UFR STGI, département AES Droit-

Management, 10 rue du Général Roussel à Belfort. 

 

Une soirée dédiée aux Ressources Humaines : 

Pour illustrer cette thématique et pour ouvrir le débat, vous pourrez voir un reportage réalisé par les étudiants au 

sein des entreprises Vétoquinol (Lure) et Rector Lesage (Mulhouse), qui sera suivi par un débat. En outre, pour 

enrichir ce débat, un questionnaire a été réalisé via le réseau LinkedIn auprès d’une centaine de personnes toutes 

catégories sociales confondues afin de recueillir leurs avis sur les pratiques RH au sein de leurs entreprises.   

Cette soirée réunira des DRH, des maîtres d'apprentissage, les enseignants, intervenants et l'ensemble des 

étudiants du Master GRH. L’occasion d’échanger sur ce sujet d’actualité et de faire rayonner le Master Gestion des 

Ressources Humaines de l’UFR STGI.  

À propos du projet : 

Chaque année les étudiants de la promotion du Master GRH doivent réaliser, au cours de leur première année, un 

projet tutoré. Ce dernier est réalisé par l’ensemble de la promotion avec l’aide de leurs professeurs, sur des 

thématiques liées aux Ressources Humaines. Le but est de mettre en pratique les savoirs et compétences acquis 

au cours de la formation, ainsi qu’éprouver le travail au sein d’une équipe sous contraintes de temps et de moyens, 

dans l’objectif de produire des connaissances.  

 

À propos de Vetoquinol : Vetoquinol est une entreprise familiale et indépendante, exclusivement dédiée à la santé 

animale.  

À propos de Rector Lesage : Rector Lesage est un Industriel spécialiste de la fabrication d'éléments de plancher 

en béton précontraint et béton armé, murs et éléments de structure. 
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