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La licence AES (Administration Economique et Sociale) est une
licence pluridisciplinaire qui s'appuie sur les champs disciplinaires
que sont l'économie, le droit, la gestion et les sciences sociales. Elle
permet de se forger une bonne culture générale dans les disciplines

qui sont nécessairement mobilisées par les responsables dans le UFR STGI
fonctionnement des organisations socio-économiques. La diversité Département AES Droit - Management
des enseignements offre aux étudiants une grande polyvalence tres Université Marie et Louis Pasteur
prisée par les petites et moyennes organisations. 10 rue Roussel

90000 Belfort
Nos étudiants bénéficient de conditions de travail excellentes, stgi.univ-fcomte.fr
dans une faculté a taille humaine avec des effectifs qui facilitent
l'échange et la proximité avec les enseignants. Contact

Scolarité Licence AES
Les enseignements sont assurés par des enseignants et scolariteaes.stgi@univ-fcomte.fr
enseignants-chercheurs affiliés & différents laboratoires de 0384229018

recherche en gestion (CREGO), économie (CRESE), et droit (CRIFC),
dont les compétences pédagogiques et 'excellence des travaux de
recherche sont reconnues aux niveaux national et international. e

Poursuite d'études

- Master Gestion des Ressources
Humaines a 'UFR STGI

- Masters dans le domaine du
droit, de 'économie et de la
gestion a 'Université Maris et
Louis Pasteur ou dans d'autres
universités.
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@ Objectif de la formation

L'objectif de la Licence AES est de former des généralistes capables d'assurer
différentes fonctions de responsabilité au sein des entreprises et d'organismes
privés et publics grace a la diversité des enseignements (droit, économie, gestion,
sociologie, transition socio-écologique).

Tout en permettant l'acquisition d'une polyvalence trés utile pour exercer une
fonction administrative dans les secteurs publics ou privés, la spécialisation des
la deuxieme année en gestion des ressources humaines permet de préparer les
étudiants a la gestion des petites et moyennes organisations dans ce domaine ou
a la poursuite d'étude en Master dans le domaine du droit, de 'économie et de la
gestion, notamment des ressources humaines.

@ Profil

La licence AES convient aux titulaires d'un baccalauréat général ou technologique (STG)
ayant obtenu de bons résultats : 10 dans au moins deux des trois matieres suivantes :
frangais, histoire-géographie et enseignement scientifique.

e année : titulaires du Bac ou du DAEU (Diplome d'Accés aux Etudes Universitaires)

2¢ année : L1 AES ou du domaine DEG (Droit, Economie, Gestion) et sur décision d'une
commission pédagogique : BTS ou BUT, classes préparatoires selon les spécialités

3% année : L2 AES ou du domaine DEG et sur décision d'une commission pédagogique :
BTS ou BUT, classes préparatoires

Débouchés
Les débouchés sont multiples:

« Poursuite d'étude en Master spécialisé dans le
domaine du droit, de 'économie et de la gestion.

e Secteur privé : métiers des ressources humaines,
de l'audit et du conseil, de la banque, de la finance,
de l'assurance, de l'économie sociale et solidaire, du
commerce, du tourisme, de la communication et des
relations publiques.

« Secteur public : métiers de la fonction publigue d'Etat
ou territoriale (enseignement, Trésor public, inspection
du travail, sécurité sociale, collectivités locales...) -
statut de contractuel ou de fonctionnaire suite a la
réussite a un concours.

i, « #STGI



® Contenus de la formation

La licence AES est une formation universitaire en trois
ans, qui débouche sur l'obtention d'un dipléme national
de niveau bac +3 et octroie 180 crédits ECTS (European
Credit Transfer System). Elle s'organise sous forme de
cours magistraux (CM) et travaux dirigés (TD).

La 1¥® année consiste en une initiation aux différentes
matiéres fondamentales tandis que les 2¢ et 3¢ années
permettent de les approfondir. Un stage obligatoire de
6 semaines minimum paracheve la formation en fin de
cursus. Nous retrouvons les matieres dans le détail ci-
dessous:

1% année
« Introduction générale au droit privé et au droit
public

« Introduction a la micro- et a la macro-
économie

« Introduction a la gestion

« Introduction a la sociologie

« Statistiques et traitement des données
« Société et institutions

» Expression, communication, recherche
documentaire et méthodologie universitaire

» Anglais

Les plus:

» Suivi et accompagnement des étudiants
» Remédiation

» Enseignant référent
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2% année

« Droit public et droit privé

» Economie industrielle et managériale
« Comptabilité générale et analytique

» Marketing et ressources humaines

» Sociologie des relations professionnelles et
enjeux socio-écologiques

« Informatique et statistiques

» Projet professionnel et recherche
documentaire, projet Voltaire

» Anglais

Les plus:

» Réflexion sur le projet professionnel

« Certification Voltaire pour parfaire son
expression frangaise

» Enseignant référent
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3¢ année

« Droit public et droit privé

* Rémunérations et ressources humaines

« Comptabilité des sociétés et gestion financiére

« Economie internationale

» Economie et sociologie du travail

« Enjeux environnementaux pour la production et les
organisations

» Stage donnant lieu a la rédaction d'un rapport écrit et a une
soutenance orale

« Projet professionnel, méthodologie de recherche de stage,
recherche documentaire, coaching RH, entreprenariat

« Qutils de gestion

« Anglais

Les plus:

» Stage de 6 semaines minimum

« Réflexion sur le projet professionnel

« Méthodologie pour la rédaction du rapport

» Réflexion sur le projet professionnel

« Enseignant référent

« Possibilité d'une poursuite d'études a l'étranger (a préparer en L2)

Retrouvez toutes
les informations
sur notre site :
stgi.univ-fcomte.fr
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