
Type ECTS CM TD TP Total

   Semestre 01 Oblig. 30,0 115,0 85,5 12,0 212,5
      UE1 - Unité juridique Oblig. 6,0 33,0 15,0 48,0
      UE2 - Unité d'économie Oblig. 6,0 44,0 12,0 56,0
         ELC1 - Introduction à la microéconomie Oblig. 4,0 24,0 12,0 36,0
         ELC2 - Histoire de la pensée économique Oblig. 2,0 20,0 20,0
      UE3 - Unité complémentaire Oblig. 6,0 20,0 15,0 12,0 47,0
         ELC1 - Statistiques descriptives Oblig. 4,0 20,0 15,0 35,0
         ELC2 - Culture numérique et PIX Oblig. 2,0 12,0 12,0
      UE4 - Introduction à la sociologie Oblig. 6,0 18,0 12,0 30,0
      UE5 - Unité transversale Oblig. 6,0 31,5 31,5
         ELC1 - Anglais Oblig. 3,0 15,0 15,0
         ELC2 - Expression, communication, recherche documentaire, méthodologie universitaire Oblig. 3,0 16,5 16,5

   Semestre 02 Oblig. 30,0 120,0 48,0 12,0 180,0
      UE6 - Unité juridique Oblig. 6,0 33,0 15,0 48,0
      UE7 - Unité de gestion Oblig. 6,0 35,0 35,0
         ELC1 - Introduction à la gestion Oblig. 3,0 20,0 20,0
         ELC2 - Introduction à la comptabilité Oblig. 3,0 15,0 15,0
      UE8 - Unité d'économie Oblig. 6,0 20,0 9,0 29,0
      UE9 - UE complémentaire Oblig. 6,0 32,0 9,0 41,0
         ELC1 - Problèmes socio-contemporains Oblig. 3,0 12,0 9,0 21,0
         ELC2 - Institutions administratives Oblig. 3,0 20,0 20,0
      UE10 - Unité transversale Oblig. 6,0 15,0 12,0 27,0
         ELC1 - Anglais Oblig. 3,0 15,0 15,0
         ELC2 - Culture numérique et PIX Oblig. 3,0 12,0 12,0

   Semestre 03 Oblig. 30,0 147,0 157,5 0,0 304,5
      UE1 - Unité juridique Oblig. 6,0 57,0 30,0 87,0
         ELC1 - Droit administratif Oblig. 3,0 24,0 15,0 39,0
         ELC2 - Droit des contrats Oblig. 3,0 33,0 15,0 48,0
      UE2 - Unité d'économie Oblig. 6,0 42,0 24,0 66,0
         ELC1 - Économie industrielle Oblig. 3,0 24,0 12,0 36,0
         ELC2 - Économie managériale Oblig. 3,0 18,0 12,0 30,0
      UE3 - Comptabilité générale Oblig. 6,0 24,0 16,0 40,0
      UE4 - Unité complémentaire Oblig. 6,0 24,0 34,0 58,0
         ELC1 - Outils et enjeux du numérique Oblig. 3,0 18,0 18,0
         ELC2 - Statistiques Oblig. 3,0 24,0 16,0 40,0
      UE5 - Unité transversale Oblig. 6,0 53,5 53,5
         ELC1 - Anglais Oblig. 4,0 36,0 36,0
         ELC2 - Projet professionnel, recherche documentaire et projet Voltaire Oblig. 2,0 17,5 17,5

   Semestre 04 Oblig. 30,0 159,0 95,0 0,0 254,0
      UE6 - Unité juridique Oblig. 6,0 57,0 15,0 72,0
         ELC1 - Droit commercial Oblig. 3,0 33,0 15,0 48,0
         ELC2 - Droit de la responsabilité civile Oblig. 3,0 24,0 24,0
      UE7 - Comptabilité analytique Oblig. 6,0 20,0 16,0 36,0
      UE8 - Marketing et ressources humaines Oblig. 6,0 48,0 12,0 60,0
         ELC1 - Marketing Oblig. 3,0 24,0 12,0 36,0
         ELC2 - Ressources Humaines Oblig. 3,0 24,0 24,0
      UE9 - Unité complémentaire Oblig. 6,0 34,0 22,0 56,0
         ELC1 - Sociologie des relations professionnelles Oblig. 4,0 24,0 12,0 36,0
         ELC2 - Enjeux socio-écologiques Oblig. 2,0 10,0 10,0 20,0
      UE10 - Unité transversale Oblig. 6,0 30,0 30,0
         ELC1 - Anglais Oblig. 6,0 30,0 30,0

   Semestre 05 Oblig. 30,0 180,0 129,0 0,0 309,0
      UE1 - Unité juridique Oblig. 6,0 60,0 12,0 72,0
         ELC1 - Droit pénal Oblig. 2,0 20,0 20,0
         ELC2 - Droit social Oblig. 2,0 20,0 12,0 32,0
         ELC3 - Droit de la fonction publique Oblig. 2,0 20,0 20,0
      UE2 - Unité de gestion Oblig. 6,0 38,0 30,0 68,0
         ELC1 - Rémunération Oblig. 3,0 20,0 18,0 38,0
         ELC2 - Ressources Humaines Oblig. 3,0 18,0 12,0 30,0
      UE3 - Unité d'économie Oblig. 6,0 24,0 12,0 36,0
      UE4 - Economie et sociologie du travail Oblig. 6,0 48,0 24,0 72,0
         ELC1 - Économie du travail Oblig. 3,0 24,0 12,0 36,0
         ELC2 - Sociologie du travail et de l'emploi Oblig. 3,0 24,0 12,0 36,0
      UE5 - Unité transversale Oblig. 6,0 10,0 51,0 61,0
         ELC1 - Anglais Oblig. 4,0 36,0 36,0
         ELC2 - Projet professionnel, méthodo universitaire et recherche doc Oblig. 1,0 6,0 15,0 21,0
         ELC3 - Entrepreneuriat Oblig. 1,0 4,0 4,0

   Semestre 06 Oblig. 30,0 130,0 99,0 0,0 229,0
      UE6 - Unité juridique Oblig. 6,0 40,0 12,0 52,0
         ELC1 - Droit fiscal Oblig. 3,0 20,0 20,0
         ELC2 - Droit des sociétés Oblig. 3,0 20,0 12,0 32,0
      UE7 - Unité de gestion Oblig. 6,0 44,0 39,0 83,0
         ELC1 - Comptabilité des sociétés Oblig. 3,0 24,0 24,0 48,0
         ELC2 - Gestion financière Oblig. 3,0 20,0 15,0 35,0
      UE8 - Unité complémentaire: enjeux environnementaux pour la production et les organisations Oblig. 6,0 40,0 12,0 52,0
         ELC1 - Économie de l'environnement Oblig. 3,0 20,0 12,0 32,0
         ELC2 - Marketing durable Oblig. 3,0 20,0 20,0
      UE9 - Stage Oblig. 6,0
      UE10 - Unité transversale Oblig. 6,0 6,0 36,0 42,0
         ELC1 - Outils et enjeux du numérique Oblig. 3,0 18,0 18,0
         ELC2 - Techniques d'enquête Oblig. 3,0 6,0 18,0 24,0
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